
　組織の目的とは何でしょうか。 　何もないところから､どうして組織が生

当社は建設会社ですから､お施主さん まれるのか・・・・､不思議なことです。

明けましておめでとうございます。 の為に良い建物を建てて､社会に貢献 　不景気と言われて､久しく時間が経ち

　皆様方もご家族でゆっくりと、 すると言う目的があります。 ますが､今も毎日多くの会社が設立され

お正月を迎えられたことと存じま 　しかしこれは､どこの建設会社でも同 ています。会社の業態は多種多様で

す。お正月を迎えたことにより、 じで､当たり前のことです。良い物を作 あり、商品も業務もバラバラです。

無事一年が過ぎたことを実感し れない会社などは社会に存在する意 　私は組織の目的は優位性の証明で

感謝の念を持った次第です。 義がないのです。言いかえれば､良い はないかと思う時があります。優位性

　当社フォービルが開業して、 物と作ると言うのは､目的ではなく当社 の証明とは､オリンピックの金メダルの

2回目のお正月を迎えたわけで に与えられた条件と言うか、環境と言う ようなものです。いろいろな競技があっ

すが、まだまだお客様から十分な べきものでしょう。 て､自分の得意な競技を選択し､金メ

信頼を得たわけではありません。 　「会社の目的」と言うのと、「組織の目 ダルを目指すこと､これが会社なので

さらに精進を続けて、当社の基盤 的」と言うのと､少し意味合いが違うよう はないかと思うのです。金メダルとは､

を固めねばなりません。 に感じますが、これはなぜでしょうか。 組織にとっては「利益」であり､個人に

　昨年は初年度として、売上は 「会社」とは「組織」ですから、会社も組 とっては「収入」ということなのでしょう。

5億円弱に留まりましたが、今年 織も同じようなものです。しかし､組織に 　間違っているかもしれませんが､そん

の決算では10億円以上の売上 は、「会社」もあれば､非合法な組織も なふうに思う時があります。

を確保できる見通しとなりました。 ありますし､営利を目的としない組織も 　業種を選んだ時に､金メダルを争う競

しかしながら、利益環境は依然 あります。いずれにしても組織は､個人 争に参加するのです。この競争はオリ

として厳しく、当社としても利益 一人では達成できないことを､人が集ま ピックのように4年に一度の戦いではな

確保にさらなる努力を続けてま り協力して､あることを成すために結成 く、毎日が戦いの場所です。先頭を走

いります。 されるわけです。そして目的達成後に っていても､少しでも楽をしようとしたら

　そしてお得意様や取引業者様 は解散することもあるのです。 後から来る者に追い越されます。追い

そして現場の職人さんに、安心 　が、会社は目的が達成できたら解散 越されるということは､利益が減り､収入

して仕事ができるようにしなけれ されるものではありません。また組織の が下がるということです。逆に､利益が

ばなりません。具体的には、締め 目的と組織を構成する人の持つ目的 低く収入が少ないということは，まだま

支払の期間を短縮し、支払条件 は､一致するものでもありません。 だ自分より上位の組織･集団があると

をすべて現金化していく所存で 　こんなふうに書くと､なんか頭がこんが 言えるでしょう。上位であるかどうかは､

す。今年も皆様方のより一層の らがってきますが､組織には､結成の理 規模や売上で判断されるものではあり

ご支援をお願いいたします。 由があり､会社という組織ではその理由 ません。経営効率とでも言うべき総合

がいつのまにか「あいまい」になったり､ 力によって決まるものなのでしょう。

すり替わったりしていることがあります。

　　　■現場災害 H16.1.1-H16.12.31

　当社の今年の安全スローガンです。 　12月23日野瀬部山口徹さんが、 重大災害 -----　0
なんだ、今年も整理整頓かと言われ 15階屋上でパラペット型枠の建込 休業災害 -----　2
そうですが、まだ整理整頓ができてい 作業を行っていたところ、風にあお 不休災害 -----　2
るとは思っておりません。 られ、ホコリ（ノコくず）が左目に入 物損災害 -----　1
　それだけ整理整頓は難しく、かつ り作業を続けていたものの、痛み その他 -----　1
それが､正に仕事の基本であるわけ がひかず、病院で治療を受けた。 合計 -----　6
です。目に見える物の管理ができず ※不休災害（休業0日） 　　　■交通災害 H16.1.1-H16.12.31

に、金銭や人の管理ができるはずが 　たとえ目のゴミでも､迅速な報告と 人身災害 -----　0
ないと思うのです。自戒！自戒！ 適正な処置が今回は良好でした。 物損災害 -----　1

合計 -----　1
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配布先：お得意様、社員、直用職人さん、手間請業者さん、材工外注業者さん、運送業者さん、資材業者さん、などなど。いつもお世話になっている人達。

http://www.forbuild.co.jp　当社のウエブサイト（ホームページ）からも社報が読めます！

整理整頓は仕事の基本！


